KWALITEIT IS

BELANGRIJKER DAN GROEIEN

Voor Profidak en zaakvoerder Kenny Maes
zijn stiptheid, flexibiliteit en kwaliteit
basiswaarden waar ze niet van afwijken.
Met grote zorg voor ieder project nemen ze
daken en gevelrenovaties onder handen.

“We kiezen heel bewust voor
een vast team van ongeveer
dertig medewerkers’, ver-
telt Kenny. “Zo kunnen we
de beste service garanderen,
volgens onze hoge kwali-
teitseisen en zo weet ieder-
een in het team wat ze aan
elkaar hebben. Ook voor
onze klanten is dat dus een
garantie op goed werk”

Geloof in eigen kunnen
Kenny begon Profidak ruim

tien jaar geleden samen
met zijn vrouw en drie vaste

Kenny Maes

werkkrachten. Voordien werkte
hij zelf in dienstverband, maar
dat bleek al snel niets voor
hem. “Ik begon op mijn zes-
tiende als dakwerker voor een
baas’, vertelt hij, “maar vijf jaar
later hield ik dat voor beke-
ken. Ikwou de zaken op mijn
eigen manier kunnen aanpak-
ken en werken volgens mijn
eigen voorwaarden en kwali-
teitseisen. Duidelijk de goede
keuze, als ik kijk wat we van-
daag hebben opgebouwd.”

Profidak is, zoals de naam
doet vermoeden, gespeciali-
seerd in dakwerken/ dakre-
novaties en gevelwerken.

Van schuine daken tot platte
daken, in verschillende mate-
rialen, van hout en panelen tot
zink en gevels in crepi. Kenny:
“De vraag naar Daldapellen
en dakkoepels is het laatste
jaar enorm gestegen en wan-
neer een project daar om
vraagt, werken we ook aan

de gevelbekleding. Vaak han-
gen die twee nauw samen

en dan hoeft de klant niet

op zoek naar een extra par-

tij om de gevel af te werken”

Kiezen voor een
goede partner

Dat ze garant staan voor kwa-
liteit, bewijst ook de verschei-
denheid aan projecten die
Profidak krijgt voorgeschoteld.
Zo werkt Kenny met zijn team
regelmatig aan de renovatie
van historische gebouwen.
“We mochten bijvoorbeeld

de Antwerpse Sint-Jakobskerk
onder handen nemen en we
werkten mee aan de vernieu-
wing van het Operagebouw

te Antwerpen en zelfs het
Antwerpse Stadhuis waar wij
de leien hebben vernieuwd”
“Wij voeren dergelijke werken
telkens uit in onderaanneming
voor bouwbedrijven. Zij zijn
vaak selectief in wie deze wer-
ken mag uitvoeren, vandaar

dat wij toch met enige fierheid
kunnen zeggen dat wij hieraan
mogen deelnemen. Als ik één
tip mag geven: kijk goed op de
website van een firma voor je
ze inschakelt. Het soort pro-
jecten dat ze reeds realiseer-
den geeft een mooie inkijk in
hoe ze werken en welke kwa-
liteit ze afleveren. Het is erg
belangrijk dat je de juiste part-
ner kiest voor jouw project””

Kwaliteit, ook in
medewerkers

De arbeidsmarkt is van-

daag zeer competitief, ook in
de bouwsector. Toch slaagt
Profidak er steeds in om zijn
team aan te vullen met sterke,
nieuwe collega’s. Het geheim?
“We kiezen onze medewerkers
zorgvuldig uit,” zegt Kenny.
“We kijken niet alleen naar
relevante ervaring, maar ook
naar hun zelfstandigheid en
leergierigheid. Vervolgens lei-
den we hen verder op, zodat ze
na verloop van tijd perfect in
ons team passen.”’
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